
C a p i t u l o I 

NOMBRE ¡i DOMICILIO, NATURALEZA, OBJETO Y DURACION» 

Artículo l o . La Corporación se denominará NUTRIR 
PEREIRA, t i e n e d o m i c i l i o p r i n c i p a l en l a ciud a d de 
P e r e i r a , Departamento de R i s a r a l d a , República de 
Colombia, es una e n t i d a d , de derecho p r i v a d o y b e n e f i c i o 
s o c i a l , s i n ánimo de l u c r o , que se regirá por l o s 
presentes e s t a t u t o s y por l a s le y e s colombianas en l o no 
p r e v i s t o por e l l o s . 

A r t i c u l o 2o. OBJETO SOCIAL: E l o b j e t o s o c i a l de l a 
Corporación es propender por e l b i e n e s t a r de l a 
comunidad, p a r t i c u l a r m e n t e en l o r e l a t i v o a l área de 
nutrición, en forma autónoma o en a s o c i o de e n t i d a d e s 
p r i v a d a s y organismos o e s t a b l e c i m i e n t o s o f i c i a l e s , en 
e s p e c i a l con e l M u n i c i p i o de P&rfsxra. y e l Departamento de 
Ri s a r a I d a . 

En d e s a r r o l l o de su o b j e t o s o c i a l l a Corporación podrá: 

.1. Obtener, c o m p i l a r y e v a l u a r información sobre l o s 
problemas s o c i a l e s y l a nutrición en e l m u n i c i p i o de 
P e r e i r a , 

2. Asesorar a l a s e n t i d a d e s en l a proyección y ejecución 
de planes y programas de b i e n e s t a r s o c i a l , 

3. Fomentar campañas de educación en l a comunidad y 
a r b i t r a r l o s r e c u r s o s n e c e s a r i o s para su f u n c i o n a m i e n t o . 



4. C o n s t i t u i r , hacerse s o c i a , s u s c r i b i r , a d q u i r i r a 
c u a l q u i e r título, enajenar, a s u f r u c t u a r o manejar 
acciones de compañías o e n t i d a d e s con o b j e t o s o c i a l 
s i m i l a r , siempre y cuando l a s mismas no tengan e l 
carácter de c o l e c t i v a s . 

5. Celebrar e l c o n t r a t o de mutuo en todas sus formas. 

6. Comprar, vender, permutar, e n a j e n a r o i m p o r t a r toda 
c l a s e de bienes muebles y e f e c t o s de comercio. 

7. A d q u i r i r , e n a j e n a r , g r a v a r , t r a n s f o r m a r y a d m i n i s t r a r 
toda c l a s e de bienes muebles e inmuebles para e l 
d e s a r r o l l o de l a s a c t i v i d a d e s y negocios de l a e n t i d a d . 

3. Tomar y dar en a r r e n d a m i e n t o , comodato y/o 
administración delegada toda c l a s e de bienes muebles e 
inmuebles. 

9. C e l e b r a r con e s t a b l e c i m i e n t o s de crédito y con 
empresas aseguradoras o e n t i d a d e s p r i v a d a s de c u a l q u i e r 
n a t u r a l e z a todas l a s op e r a c i o n e s que r e q u i e r a e l g i r o 
o r d i n a r i o de sus a c t i v i d a d e s . 

10. A c e p t a r , g i r a r , endosar, c o b r a r y n e g o c i a r títulos 
v a l o r e s y todos l o s demás títulos de crédito r e l a c i o n a d o s 
con l o s negocios de l a e n t i d a d , c o n s t r u i r l a s 
i n s t a l a c i o n e s n e c e s a r i a s para e l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o 
s o c i a l , ya sea d i r e c t a m e n t e o por c o n t r a t o . 

11. T r a n s i g i r , c o n c i l i a r , d e s i s t i r y a c e p t a r d e c i s i o n e s 
a r b i t r a l e s en l a s c u e s t i o n e s en l a s c u a l e s tenga interés 
l a e n t i d a d f r e n t e a t e r c e r o s . 

12. R e c i b i r donaciones y legados de personas jurídicas o 
natural„ 

13. C e l e b r a r y e j e c u t a r todos l o s a c t o s y c o n t r a t o s 
a c c e s o r i o s o complementarios n e c e s a r i o s para e l cabal 
c u m p l i m i e n t o de su o b j e t o s o c i a l . ' 

A r t i c u l o 5o. Por se e n t i d a d s i n ánimo de l u c r o , sus 
bienes no podrán pasar en ningún momento a l p a t r i m o n i o de 
persona alguna, n a t u r a l o jurídica. S i h u b i e r e superávit 
operación*h, e l mismo se destinará a i n c r e m e n t a r su 
p a t r i m o n i o y a l c u m p l i m i e n t o de l o s o b j e t i v o s señalados 
en l o s p r e s e n t e s e s t a t u t o s . 



A r t i c u l o 4o. Ni l o s miembros fundadores, n i l o s 
a p o r t a n t e s o donantes, n i quienes p o s t e r i o r m e n t e i n g r e s e n 
a l a e n t i d a d , tendrán e l carácter de a c c i o n i s t a s , n i en 
e l f u t u r o l o serán e l l o s o sus causahabient.es, toda ves 
que l a corporación por su n a t u r a l e z a , se c o n s t i t u y e para 
que se d e s a r r o l l e n l o s f i n e s r e l a c i o n a d o s en su o b j e t o 
s o c i a l . Por t a n t o , l a s u t i l i d a d e s que se puedan p r o d u c i r 
en l o s e j e r c i c i o s c o n t a b l e s se aplicarán, en cuanto no se 
c a p i t a l i c e n , a l o s f i n e s de l a institución. 

A t i c u l o 5o. La corporación tendrá una duración de 
noventa y nueve (99) años, pero podrá ser d i s u e l t a por l a 
Asamblea General con l o s r e q u i s i t o s e s t a b l e c i d o s en l o s 
pre s e n t e s estatutos» 

CAPITULO I I . 

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO. 

A r t i c u l o 6o. E l p a t r i m o n i o de l a corporación estará 
c o n s t i t u i d o por. 

a) Los legados y donaciones que hagan a l a misma l a s 
personas n a t u r a l e s o jurídicas. 

ta) Los a u x i l i o s que en su f a v o r o t o r g u e n l o s órganos d e l 
Estado o l a s e n t i d a d e s de derecho público. 

c) Los bienes muebles e inmuebles que ad q u i e r a n a 
c u a l q u i e r título. 

d) Todos l o s b e n e f i c i o s económicos p r o v e n i e n t e s de 
c u a l q u i e r a c t i v i d a d que efectúe l a corporación. 

Parágrafo. En l o r e l a t i v o a donaciones, legados y 
h e r e n c i a s c o n d i c i o n a l e s o modales, podrán s er aceptados 
por l a Corporación siempre y cuando l a condición o e l 
modo no contraríen l a s d i s p o s i c i o n e s e s t a t u t a r i a s . 



C a p i t u l o I I I 

DE LOS MíENEROS, 

A r t i c u l o 7o. La Corporación tendrá dos (2) c l a s e s de 
miembros s 

Fundadores: 
Son a q u e l l a s personas que f i r m a r o n e l Acta de 
Constitución de l a Institución. 
Los miembros fundadores tendrán derecho a voz y v o t o en 
l a Asamblea, podrán e l e g i r y ser e l e g i d o s , m i e n t r a s no 
i n c u r r a n en f a l t a s , c o n t r a l a Institución, l a ética o l a 
moral a j u i c i o de l a Asamblea. 

A c t i v o s i 
Son a q u e l l a s personas que c o n t r i b u y e n con su t r a b a j o 
p e r s o n a l en forma v o l u n t a r i a y a título g r a t u i t o a l o s 
f i n e s de l a Corporación. Deben p r e s e n t a r s o l i c i t u d de 
afiliación a l a Corporación y ser aceptadas por l a Junta 
D i r e c t i v a que podrá d e l e g a r e s t a s f u n c i o n e s en l a Junta 
d e l V o l u n t a r i a d o . 

Los miembros A c t i v o s tendrán voz y v o t o y podrán e l e g i r y 
ser e l e g i d o s . 

Al miembro a c t i v o que se v i n c u l e a l a Corporación por 
c o n t r a t o de t r a b a j o o c u a l q u i e r o t r o c o n t r a t o y en forma 
remunerada se l e suspende l a c a l i d a d de miembro a c t i v o 
d u r a n t e e l tiempo que dure l a vinculación c o n t r a c t u a l . 

En c u a l q u i e r momento puede l a Asamblea General o l a Junta 
D i r e c t i v a por delegación de l a Asamblea General, d e s i g n a r 
como i n t e g r a n t e s de l a Junta D i r e c t i v a a personas o 
r e p r e s e n t a n t e s de e n t i d a d e s y en atención a l o s s e r v i c i o s 
que estén d i s p u e s t o s a p r e s t a r en l a s campañas de l a 
Corporación. 

A r t i c u l o 8o. Derechos y o b l i g a c i o n e s de l o s miembros 
Activos¡¡ 

1. P a r t i c i p a r en l a s d e l i b e r a c i o n e s y d e c i s i o n e s de l a 
Asamblea General con voz y v o t o . 

2. Ser e l e g i d o por l a s Junta D i r e c t i v a y l a s comisiones 
e s t a t u t a r i a s . 



3. P a r t i c i p a r en forma a c t i v a en todos l o s programas y 
l a b o r e s que o r g a n i c e l a Corporación. 

4. Proponer ;a l a P r e s i d e n c i a , a l a Junta D i r e c t i v a o a 
l a Asamblea General todas l a i n i c i a t i v a s que c o n s i d e r e 
convenientes para l a mejor realización d e l o b j e t o de l a 
Corporación. 

5. No e j e r c e r d e n t r o de l a corporación n i en su 
representación a c t i v i d a d e s políticas, 

Cumplir con l a s o b l i g a c i o n e s g e n e r a l e s que imponga l a 
Ju n t a D i r e c t i v a a l o s miembros. 

A r t i c u l o 9o. 

La c a l i d a d de miembro fundador no. se p i e r d e 

La c a l i d a d de miembro a c t i v o se puede suspender o perder 
mediante resolución de l a J u n t a D i r e c t i v a . Cuando se 
presenten l a s s i g u i e n t e s conductas. 

1. I n c u m p l i m i e n t o o inadecuada ejecución en forma 
r e i t e r a d a de l a s ordenes y r e s o l u c i o n e s de l a Asamblea 
General o de l a Junta D i r e c t i v a , y de l o s t r a b a j o s 
encomendados por l a s d i r e c t i v a s de l a Corporación, 

2. I n a s i s t e n c i a s i n justificación a mas de t r e s (3) 
r e u n i o n e s . 

3. E l público comportamiento i n d e c o r o s o o i r r e s p e t u o s o . 

4. M a n i f e s t a c i o n e s de d e s l e a l t a d a l a Corporación. 

5. Revelar información reservada sobre asuntos i n t e r n o s 
de l a Corporación. 

6. La provocación r e i t e r a d a de c o n f l i c t o s e n t r e l o s 
miembros de l a institución. 

7. F a l t a s m a n i f i e s t a s a l a ética. 

8. I n a c t i v i d a d i n j u s t i f i c a d a por mas de un año. 

A r t i c u l o 10o. Para l a suspensión o desafiliación de un 
Miembro A c t i v o se debe o b s e r v a r e l s i g u i e n t e 
proced i mi en t o : 



i . Se podrá promover e l proceso de desafiliación de un 
miembro de l a Corporación, mediante comunicación e s c r i t a 
de acusación. En l o s casos de i n a c t i v i d a d l a Junta 
D i r e c t i v a podrá i n i c i a r e l proceso s i n que e x i s t a e s t a 
común i cae i ón. 

2. La Junta D i r e c t i v a nombrará una comisión con t r e s (3) 
personas que estudiará l a acusación, oirá en descargos a l 
miembro a c t i v o acusado, recogerá l a s pruebas n e c e s a r i a s y. 
presentará l a documentación completa a l a Ju n t a D i r e c t i v a 
en p1 en a. 

3. La Ju n t a D i r e c t i v a tomará l a desición 
correspond i e n te„ 

C a p i t u l o IV. 

GOBIERNO DE LA CORPORACION 

A r t i c u l o l i o . El Gobierno de l a CORPORACION NUTRIR l o s 
c o n s t i t u y e n en su orden; 

a. La Asamblea General 
b. La Junta D i r e c t i v a 
c. e l P r e s i d e n t e 

A r t i c u l o 12o. La Asamblea es e l máximo organismo de l a 
Administración y a través de e l l a se m a n i f i e s t a l a 
v o l u n t a d de l o s miembros y en e l l a r a d i c a l a f a c u l t a d 
r e c t o r a de-:- l a Corporación. 

A r t i c u l o 13o. La Asamblea General se reunirá en forma 
o r d i n a r i a una ves a l año d e n t r o de l o s t r e s (3) pri m e r o s 
meses, p r e v i a c o n v o c a t o r i a que enviará el P r e s i d e n t e por 
c a r t a a cada uno de l o s miembros fundadores y a c t i v o s y 
mediante a v i s o o c a r t e l f i j a d o en e l l u g a r de l a sede de 
l a Corporación, dejando c o n s t a n c i a , t a n t o en l a s c a r t a s 
como en e l a v i s o , d e l m o t i v o de l a reunión, l u g a r , fecha 
y hora. La c o n v o c a t o r i a se efectuará con anticipación no 
i n f e r i o r a q u i n c e (15) días de l a fecha de l a reunión. 

A r t i c u l o 14o. La Asamblea se reunirá 
e x t r a o r d i n a r i a m e n t e por c o n v o c a t o r i a d e l Presidente., de 
l a J u n t a D i r e c t i v a , d e l R e v i s o r f i s c a l o de un número de 
miembros a c t i v o s y fundadores no i n f e r i o r a l 407. d e l 
t o t a l . 



4. E l e g i r l o s (4) v o c a l e s p r i n c i p a l e s y l o s (4) 
s u p l e n t e s para l a Junta Directiva» 

5. E l e g i r e l Revisor F i s c a l y su s u p l e n t e y f i j a r l e s su 
remuneración. 

6» Aprobar e l presupuesto anual de g a s t o s . 

7. Aprobar l a e s t r u c t u r a A d m i n i s t r a t i v a de l a 
Corporación. 

B. Aprobar e l Balance y l o s Estados F i n a n c i e r o s anuales 
que debe p r e s e n t a r e l P r e s i d e n t e . 

9. E s t u d i a r y a n a l i z a r e l i n f o r m e anual de l a 
Presidencia» 

10. R e c i b i r e l i n f o r m e d e l Re v i s o r F i s c a l . 

j l i . e s t u d i a r y aprobar l a reforma de estatutos» 

12. D e c i d i r sobre l a disolución y liquidación de l a 
Corporación y nombrar liquidador» 

13. Designar miembros h o n o r a r i o s . 

14. Nombrar l o s miembros para conformar l a s comisiones 
que j u z gue conven i en t e . 

C a p i t u l o V I . 

JUNTA DIRECTIVA 

A r t i c u l o 19o. La Junta D i r e c t i v a estará conformada 
así-cinco miembros p r i n c i p a l e s con sus r e s p e c t i v o s 
s u p l e n t e s numéricos. Dentro de su seno l a Junta 
D i r e c t i v a eligirá un P r e s i d e n t e y un Vicepresidente» 

Todos l o s miembros de l a J u n t a . p r i n c i p a l e s y s u p l e n t e s 
serán e l e g i d o s para períodos de dos (2) años, pero podrán 
ser removidos por l a Asamblea General en l o s casos 
p r e v i s t o s por l o s e s t a t u t o s y por causas gr a v e s . 

Deberán a s i s t i r a l a s r e u n i o n e s de l a Junta D i r e c t i v a l o s 
f u n c i o n a r i o s o delegados d e l Gobierno N a c i o n a l que 
e s t a b l e z c a n Leyes o Decretos. 



En l a elección de l a Junta D i r e c t i v a se tendrá en cuenta 
que dos (2) de sus i n t e g r a n t e s ( p r i n c i p a l e s y s u p l e n t e s ) 
serán e l e g i d o s como miembros de enlace para e l s i g u i e n t e 
período. 

PARAGRAFO. 

La Asamblea General elegirá a l P r e s i d e n t e , V i c e p r e s i d e n t e 
y c u a t r o (4) miembros p r i n c i p a l e s con su s u p l e n t e . La 
Junta D i r e c t i v a elegirá dos p r i n c i p a l e s y dos s u p l e n t e s 
como miembros de e n l a c e . 

La Asamblea de v o l u n t a r i a s elegirá a l Coordinador d e l 
vo1un c a r i a d o . 

A r t i c u l o 20o. La J u n t a D i r e c t i v a se instalará d e n t r o de 
l o s t r e i n t a (30) días s i g u i e n t e s a l a fecha de su 
elección y se reunirá por l o menos una vez a l mes y 
e x t r a o r d i n a r i a m e n t e cuando sea n e c e s a r i o . mediante 
c o n v o c a t o r i a d e l P r e s i d e n t e . 

A r t i c u l o 21o. La J u n t a D i r e c t i v a estará d i r i g i d a por e l 
P r e s i d e n t e de l a Corporación quien firmará conjuntamente 
con e l S e c r e t a r i o l a s a c t a s y documentos que de e l l a 
emanen. 

A r t i c u l o 22o. Para, s e s i o n a r y d e c i d i r v a l i d a m e n t e se 
n e c e s i t a l a p r e s e n c i a de l a m i t a d mas uno de sus 
miembros:-. Las r e s o l u c i o n e s , acuerdos y d e s i c i o n e s de l a 
Ju n t a D i r e c t i v a se tomarán por l a mayoría de v o t o s de l o s 
a s i s t e n t e s a l a reunión. 

A r t i c u l o 23o. La J u n t a D i r e c t i v a tendrá l a s s i g u i e n t e s 
f u n c i o n e s . 

a. Cumplir y hacer c u m p l i r l o s p r e s e n t e s e s t a t u t o s y l a s 
d e s i c i o n e s de l a Asamblea Señera1. 

b. Crear l o s órganos y cargos n e c e s a r i o s para l e 
cum p l i m i e n t o de l o s o b j e t i v o s de l a Corporación, 
reglamentar sus a t r i b u c i o n e s y f u n c i o n e s . 

c. Aprobar l a s i n v e r s i o n e s y programas ríe X» 
corporación, l a forma de e j e c u t a r l o s y su financiación. 



d» Aprobar e l presupuesto de l a Corporación para 
p e r i o d o s determinados. 

e. Aprobar mensualmente l a s cuentas de l a E n t i d a d . 

f . D e c i d i r sobre e l i n g r e s o de l a Corporación a o t r a s 
e n t i d a d e s y su vinculación con programas a f i n e s . 

g. D e c i d i r sobre l a aceptación de c o n t r i b u c i o n e s , 
donaciones, h e r e n c i a s y legados que se hagan a l a 
Corporación. 

h. Darse su p r o p i o reglamento conforme a l o s E s t a t u t o s . 

i . Aceptar e l i n g r e s o o r e t i r o de l o s miembros de l a 
Co r po r a c i ón . 

j . Reglamentar l a conformación y f u n c i o n a m i e n t o de l a s 
d i f e r e n t e s comisiones. 

k. R e c i b i r t oda c i a s e de bienes en administración, sean 
e s t o s de propiedad de personas n a t u r a l e s o jurídicas y 
d e t e r m i n a r l a destinación que deba dárseles conforme a 
l o s o b j e t i v o s de l a Corporación. 

1. E s t u d i a r l o s p r o y e c t o s de reforma de e s t a t u t o s y 
p r e s e n t a r l o s a l a Asamblea General. 

m. A u t o r i z a r a l P r e s i d e n t e de l a J u n t a para comprometer 
a l a e n t i d a d en a c t o s o c o n t r a t o s cuya cuantía exceda de 
l a suma de s e i s s a l a r i o s mínimos mensuales. 

n. A u t o r i z a r a l P r e s i d e n t e para adquisición de bienes 
muebles e inmuebles y de c o n s t i t u i r gravámenes sobre 
e11os. 
o. Diseñar, r e v i s a r y e v a l u a r periódicamente l o s planes 
y programas que e s t a b l e z c a l a Corporación en cu m p l i m i e n t o 
de sus o b j e t i v o s . 

p. Todas l a s demás i n d i c a d a s en l o s p r e s e n t e s e s t a t u t o s 
y que no se encuentren asignadas a o t r o s órganos, 
d i g n a t a r i o s o f u n c i o n a r i o s de l a Corporación. 

C a p i t u l o V I I . 

EL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE. 



A r t i c u l o 24o. El P r e s i d e n t e es l a persona e l e g i d a por 
l a Asamblea, mediante v o t o s e c r e t o y debe ser miembro 
a c t i v o de l a Corporación con vinculación no i n f e r i o r a 
dos (2) años y no recibirá remuneración por su l a b o r . 

El período para e l c u a l se e l i g e e l P r e s i d e n t e es de dos 
(2) ¿años y podrá ser r e e l e g i d o por un período 
c o n s e c u t i v o . 

A r t i c u l o 25o. E l P r e s i d e n t e de l a Corporación o qu i e n 
haga sus veces, presidirá por derecho p r o p i o l a Asamblea 
y l a J u n t a D i r e c t i v a , será e l Representante Legal de l a 
Corporación para todos l o s e f e c t o s . Tendrá a su cargo l a 
dirección a d m i n i s t r a t i v a de todos l o s s e r v i c i o s , d e n t r o 
de l a s normas de e s t o s e s t a t u t o s y reglamentos y de l a s 
que con a r r e g l o a l o s mismos e s t a b l e z c a n l a Asamblea 
Ge-?neral y l a Junta D i r e c t i v a . 

A r t i c u l o 26o. Corresponde a l Presidente' l a s s i g u i e n t e s 
f u n c i o n e s s 

a. Ser e l Representante Legal de l a Corporación y 
a u t o r i z a r con su f i r m a todos l o s documentos en que deba 
i n t e r v e n i r . 

b. E j e c u t a r l a s d i s p o s i c i o n e s de l a Asamblea y l a Junta 
D i r e c t i v a , 

c. Nombrar l o s empleados s u b a l t e r n o s de l a Corporación, 
de acuerdo con l a s normas que se f i j e l a J u n t a D i r e c t i v a , 
y suspender o rem o v e r l o s de sus cargos con a r r e g l o a l a 
ley l a b o r a l . 

d. E l a b o r a r y someter a l a aprobación de l a Junta 
D i r e c t i v a l o s reglamentos i n t e r n o s de l a Corporación. 

e. P r e s e n t a r i n f o r m e — s o b r e l a ejecución d e l presupuesto 
anua 1. 

f . P r e s e n t a r anualmente l o s estados f i n a n c i e r o s y 
balance a l a J u n t a D i r e c t i v a y a l a Asamblea. 

q. En g e n e r a l c o n t r o l a r tod¿*s l a s op e r a c i o n e s s o c i a l e s 
de l a Corporación, s i n menoscabo de l a s f unciones-
a t r i b u i d a s a o t r o s órganos o f u n c i o n a r i o s . 



A r t i c u l o 27a. E l V i c e p r e s i d e n t e reemplazará a l 
P r e s i d e n t e ausencia temporal o permanente y tendrá l a s 
mismas f u n c i o n e s cuando l o reemplace. Será e l e g i d o por 
l a Asamblea por p e r i o d o s de dos (2)'arios y deberá c u m p l i r 
l o s mismos r e q u i s i t o s que para ser P r e s i d e n t e . 

C a p i t u l o V I I I . 

EL REVISOR FISCAL 

A r t i c u l o 2So. E l cargo d e l Re v i s o r F i s c a l es 
i n c o m p a t i b l e con e l desempeño de c u a l q u i e r o t r o cargo o 
función en l a Corporación. E l Revisor F i s c a l no podrá 
ser p a r i e n t e d e n t r o d e l c u a r t o grado de consanguinidad o 
segundo de a f i n i d a d con c u a l q u i e r a de l o s miembros de l a 
Junta D i r e c t i v a , con e l Contador, e l Tesorero y en 
ge n e r a l de c u a l q u i e r f u n c i o n a r i o de l a Corporación que en 
e j e r c i c i o de sus f u n c i o n e s pueda e s t a r sometido a su 
c o n t r o l f i s c a l . 

A r t i c u l o 29o. Corresponde a l Revisor F i s c a l : 

a. Examinar todas l a s o p e r a c i o n e s , i n v e n t a r i o s , a c t a s , 
l i b r o s , c o r r e s p o n d e n c i a , negocios y l o s comprobantes de 
l a s cuentas de l a e n t i d a d a su cargo. 

b. V e r i f i c a r e l arqueo de c a j a por l o menos una vez a l 
mes. 

c. V e r i f i c a r l a e x i s t e n c i a de todos l o s v a l o r e s . 

d. Examinar l o s balances y demás cuentas y a u t o r i z a r l o s 
con su f i r m a . 

e. C e r c i o r a r s e de que l a s o p e r a c i o n e s que se e j e c u t a n 
están conformes con l o s e s t a t u t o s y con l a s d i s p o s i c i o n e s 
de l a Asamblea y de l a Junta D i r e c t i v a . 

f„ Dar o p o r t u n a cuenta por e s c r i t o a l a Asamblea, a l a 
Junta D i r e c t i v a y a l P r e s i d e n t e , según l o s casos, de l a s 
i r r e g u l a r i d a d e s que n o t a r e y p r o c u r a r i n m e d i a t a solución,, 

g. E l R e v i s o r F i s c a l asistirá por derecho p r o p i o a l a s 
reun i o n e s de l a Junta D i r e c t i v a en l a s c u a l e s tendrá voz 
pero no v o t o . 



En l a s Asambleas e x t r a o r d i n a r i a s solamente se podrán 
t r a t a r l o s temas para l o s c u a l e s fué convocada. Pero 
agotado e l orden de-1 d i a l a Asamblea podrá t r a t a r o t r o s 
temas por i n i c i a t i v a d e l 707. de l o s a s i s t e n t e s . 

A r t i c u l o 15o. La reunión de l a Asamblea sera p r e s i d i d a 
por e l P r e s i d e n t e de l a Corporación o q u i e n haga sus 
veces. 

A r t i c u l o 16o. La Asamblea deliberará! v a l i d a m e n t e con l a 
a s i s t e n c i a d e l 51"/. d e l t o t a l de l o s miembros a c t i v o s y 
fundadores. S i a l a hora f i j a d a no se completare e l 
quorum r e g l a m e n t a r i o , se dejará pasar una ( i ) hora y 
vencida e s t a , l a Asamblea podrá r e u n i r s e y d e l i b e r a r con 
e l número de mie?mbros fundadores y a c t i v o s que a s i s t a n , 
número que en ningún caso puede ser i n f e r i o r a l 35%. 

C 3 
Las d e s i c i o n e s de l a Asamblea se tomarán por l a m i t a d mas 
uno de l o s v o t o s de l o s a s i s t e n t e s a l a reunión, con 
derecho a v o t o , s a l v o l a s mayorías que para l o s casos 
e s p e c i a l e s se preveen en e s t o s e s t a t u t o s . C u a l q u i e r 
miembro de l a Asamblea puede s o l i c i t a r que una decisión 
sea tomada por votación s e c r e t a . 
C o n s t i t u i d a v a l i d a m e n t e , l a s r e s o l u c i o n e s de l a Asamblea 
son de cu m p l i m i e n t o o b l i g a t o r i o para, l o s p r e s e n t e s y aún 
para l o s ausentes, siempre que hu b i e r e n s i d o adoptadas 
para l a s mayorías e x i g i d a s por l a l e y o por e s t e 
reglamento. 

A r t i c u l o 17o. Las d e c i s i o n e s de l a Asamblea, se harán 
c o n s t a r en l a s a c t a s asentadas en l o s l i b r o s r e g i s t r a d o s 
según l a s e x i g e n c i a s de l a l e y , que deberán ser f i r m a d a s 
por e l P r e s i d e n t e y e l s e c r e t a r i o de l a misma. Las ac t a s 
se numeran en forma c o n s e c u t i v a y expresarán e l l u g a r y 
l a f e c h a , hora de iniciación de l a reunión, l o s nombres 
de l a s personas que actúen como P r e s i d e n t e y S e c r e t a r i a , 
e l número y nombre de l o s a s i s t e n t e s , e l orden d e l día y 
su d e s a r r o l l o . 

A r t i c u l o 18o. Son f u n c i o n e s de l a Asamblea. 

1- Aprobar su p r o p i o reglamento 

2. Nombrar e l S e c r e t a r i o de Actas 

3. E l e g i r e l P r e s i d e n t e y V i c e p r e s i d e n t e de l a 
Cor po r a c i on. 



h. P r e s e n t a r a l a Asamblea en sus re u n i o n e s o r d i n a r i a s 
un i n f o r m e sobre l o s r e s u l t a d o s de sus labores., 

i„ V i g i l a r e l cu m p l i m i e n t o de l a s normas sobre 
I n s t i t u c i o n a l e s de u t i l i d a d común» E n t i d a d e s s i n ánimo 
de l u c r o . 

j » Convocar e x t r a o r d i n a r i a m e n t e l a Asamblea en l a forma 
y con antelación e s t a b l e c i d a en e s t o s estatutos» 

C a p i t l o IX. 

EL VOLUNTARIADO. 

A r t i c u l o 30o. 
colaboración 
i n t e g r a d o s por 
f un c i on am i en t o 
por l a Junta 
estatutos» 

La Corporación contará con l a 
in m e d i a t a y d i r e c t a d e l V o l u n t a r i a d o 
miembros a c t i v o s , cuya organización y 
se efectuará mediante reglamento aprobado 
D i r e c t i v a d e n t r o d e l marco de e s t o s 

A r t i c u l o 51o. E l V o l u n t a r i a d o escogerá en forma 
democrática un c o o r d i n a d o r que l o r e p r e s e n t e . 

C a p i t u l o X. 

DISOLUCION Y LIQUIDACION 

A r t i c u l o 52o. La Corporación se disolverá: 

a. Por disminución d e l número de asociados en términos 
que hagan i m p o s i b l e e?l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t i v o p r o p i o 
de l a ent.idad » 

b. Por agotamiento de i o s o b j e t i v o s de l a institución. 

c. Por extinción de l o s bienes de l a e n t i d a d . 



d. Por v o l u n t a d d e l 807, de l o s miembros fundadores y 
a c t i v o s r e u n i d o s en asamblea» 

e. Por l a s demás causas de conformidad con l a s normas 
1©gales. 

A r t i c u l o 55o. En caso de disolución l a Asamblea 
nombrará un l i q u i d a d o r . Los bienes que r e s u l t a r e n 
después de pagar p a s i v o s , serán entregados a una 
institución s i n ánimo de l u c r o que designe l a Asamblea. 

C a p i t u l o X I . 

DISTINCIONES. 

A r t i c u l o 54o. La Asamblea podrá c o n f e r i r e l título ds-
MIEMBRO HONORARIO a l a s personas n a t u r a l e s o jurídicas 
que por sus méritos en l a Corporación o por sus acciones 
en b e n e f i c i o de l a Corporación. Se expedirá un dip l o m a . 

La J u n t a D i r e c t i v a podrá c o n f e r i r e l título de MIEMBRO 
BENEFACTOR a a q u e l l a s personas n a t u r a l e s o jurídicas que 
c o n t r i b u y e n a l s o s t e n i m i e n t o de l a Corporación con 
a u x i l i o s m o n e t a r i o s o donaciones. 

ALICIA HOYOS MAZUERA 
S e c r e t a r i a 

FERNANDO AGUDELO VELASCO 
Pre s i d e n t e 


